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Biographie:  

Diplômé en littérature et en philosophie, titulaire d’un CAPES de Lettres Modernes et d’un DESS 

Management des Ressources Humaines (CELSA, La Sorbonne Paris 4), Jérôme DANDRIEUX 

commence sa carrière d’abord dans la fonction publique, puis rejoint en 2002 le groupe VALEO sur 

une fonction RH opérationnelle en Allemagne. S’ensuivront plusieurs mobilités dans différentes 

branches du Groupe.  

En 2009, Jérôme rejoint le Groupe LVMH et plus spécifiquement Louis Vuitton, d’abord sur un rôle de 

direction des Ressources Humaines au sein des Ateliers de maroquinerie, puis sur un rôle central de 

responsabilité du Développement Social International, avant de prendre la tête des Ressources 

Humaines pour les Ateliers et la Supply Chain en France.  

En 2015, il rejoint la Branche Vins et Spiritueux du Groupe (Moët Hennessy) pour prendre le rôle de 

Directeur des Ressources Humaines Corporate et Directeur des Relations Sociales de la Branche. 

Après cette expérience, Jérôme rejoint la Maison RIMOWA à Cologne pour accompagner le process 

d’acquisition par le Groupe LVMH, l’intégration et la transformation. Cette Maison représente la 

première acquisition par le Groupe d’une maison allemande. 

L’aventure RIMOWA, initialement commencée avec le rôle de Directeur Global des Ressources 

Humaines, s’enrichit en 2018 du rôle de Geschäftsführer de RIMOWA GmbH, puis en 2021 de 

l’addition  du management global de la Supply Chain, de l’IT et de la transformation.  

Ancien joueur de basket et de rugby, il pratique assidûment le vélo de route et les sports d’hiver 

quand c’est possible.  

Germanophile convaincu, Jérôme DANDRIEUX est par ailleurs depuis août 2020 Conseiller au 

Commerce Extérieur. 


